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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum

Medborgarndmnden 2025-01-22

§1 Dnr: MBN.2025.10
Ovrigt MBN 2025

Beslut
Medborgarnamnden beslutar
att godkdnna Linnea Cedefors narvaro vid sammantridet.

Arendebeskrivning
Student, Linnea Cedefors onskar nidrvara vid sammantradet den
22 januari 2025.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta
att godkinna Linnea Cedefors nirvaro vid sammantradet.

Beslut skickas till:

Justerare

Y/



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Medborgarnimnden 2025-01-22

§5 Dnr: MBN.2023.43
Manadsredovisning sjukfranvaro

Beslut
Medborgarnamnden beslutar
att godkdnna informationen.

Arendebeskrivning
Forvaltningen ser for sjukperiod november 2024 en sjukfranvaro pa
9,37% (november 2023, 6,36%).

Den langvariga sjukfrdnvaron + 90 dagar minskar i forhallande till
foregaende ar och landar for november 2024 pa 60,52% (57,91% 2023).
Forvaltningen fortsétter att arbeta med atgarder for att minska
sjukfrdnvaron i forvaltningen, vilket bland annat innebar atgérder sasom
omtankesamtal, individuella anpassningar for att aterga i arbete, verka
for ett néra ledarskap, sunt arbetslivs material friskfaktorlabbet, samt en
nidra dialog med HR kring eventuellt ytterligare atgarder som stodjer en
minska sjukfranvaro.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta
att godkdnna informationen.

Beslut skickas till:

Justerare

1 4 A



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

Medborgarndmnden 2025-01-22

§6 Dnr: MBN.2024.83

Daglager 2025 och framat

Beslut

Medborgarndmnden beslutar

att godkénna rapporten,

att uppdra till medborgarforvaltningen att fortsatt erbjuda 105 platser
per dagldgervecka dven infor sommaren 2025, samt

att till medborgarnamnden senast oktober 2025 édterrapportera
dagldgret med forslag om langsiktig budget och deltagarantal for
2026 och framét.

Arendebeskrivning

Daglédgret har under 2024 erbjudit 105 platser per vecka for att fler barn
frén mellanstadiet ska kunna delta i meningsfulla
sommarlovsaktiviteter. Trots detta riackte platserna inte till och totalt
deltog 222 barn, varav atta fick ekonomiskt stod for att kunna delta.
Bussresor fran Varnamo och minibuss fran Rydaholm méjliggjorde
transport for manga deltagare. Lagret bemannades av 11 personal och
16 feriearbetare, dar alla feriearbetare genomgick HLR-utbildning for
okad sdkerhet. En fritidspedagog fran kommunen deltog, vilket gav
positiv effekt. Enkétsvar frdn vdrdnadshavare och barn visar pa stort
ndje och aterkommande deltagande. Kostnaderna holls nere genom
effektivare bussupphandling och fler kommunanstillda istéllet for
timvikarier.

For 2025 foreslas fortsatt 105 platser per vecka, med tva bussar fran
Virnamo och minibussar fran Rydaholm och Forsheda. Budgeten for
2025 uppgar till 190 000 kr, motsvarande 603kr per plats i veckan.
Vilket kan ses som en relativt 1ag kostnad for att ge barn ett
meningsfullt sommarlov och bidra till att minska risken for utanforskap.

Daglégret ér en viktig del av kommunens forebyggande arbete, och det
foreslas att namnden sékerstaller langsiktig finansiering genom att
inkludera lagret i rambudgeten for sektionen for forebyggande insatser.

Forslag till beslut

Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta

att godkénna rapporten,

att uppdra till medborgarforvaltningen att fortsatt erbjuda 105 platser
per dagldagervecka dven infor sommaren 2025, samt

att till medborgarndmnden senast oktober 2025 aterrapportera
daglagret med forslag om langsiktig budget och deltagarantal for

2026 och framat.
Beslut skickas till:
Justerare
K [ A
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Medborgarnimnden 2025-01-22

§7 Dnr: MBN.2024.84

Mentor Sverige

Beslut

Medborgarnimnden beslutar

att hos kommunstyrelsen anséka om 250 000 kr i avsatta medel for
folkhélsa och social hallbarhet i syfte att inga I[OP-avtal med
Mentor Sverige, samt

att godkénna att ett IOP-avtal med Mentor Sverige uppréttas, under
forutsattning att medel ur potten for folkhédlsa och social hallbarhet
rekvireras.

Arendebeskrivning

Viarnamo kommun har under 2023 haft en foljeforskare som har sett
over kommunens forebyggande och fraimjande arbete. Vi har mycket att
erbjuda och “ligger i framkant” gillande arbetet.

Forvaltningen bedomer att vi har ett behov att erbjuda kommunens barn
och ungdomar vuxna forebilder och det saknas i dagsliget.
Forvaltningen erbjuder insatser i form av kontaktpersoner men det
behdvs ett relativt stort behov/oro och det krdvs en utredning och beslut
om insats, vilket gor processen onddigt 14ng. Bedomningen &r att
kommunen behover ha en lagtroskelverksamhet som har liknande syfte
som kontaktperson. Skillnaden ska vara att det inte behover vara en
hogre oro gillande ungdomens situation utan att det ska racka med att
det finns ett behov av en vuxen forebild och dédrav inga utredningar och
langa processer.

Mentor Sverige dr en ideell organisation som arbetar for att ge
ungdomar sjalvkinsla och kraft att vixa genom mentorskap. Syftet ar att
stiarka dem 1 att fatta positiva beslut och vilja bort vald och droger. Tack
vare stod fran och samarbete med foretag, kommuner och skolor runt
om i Sverige kan Mentor erbjuda olika typer av mentorskap till
ungdomar i dldern 13 — 19. Mentor Sveriges metod bygger pa att
fokusera pa det positiva och att tidigt satsa pa de skyddsfaktorer som
gor att en ung ménniska far 6kad sjdlvkénsla, kdnner framtidstro och
upplever inspiration for studier. Mentor Sverige finns i dagsldget i
stérre kommuner s& som Stockholm, Uppsala, Malmé och Orebro men
ar nu redo att paborja samarbete med fler kommuner och dirav har
kontakt tagits med Varnamo kommun.

Mentorsprogrammet blir ytterligare en insats i kommunens

forebyggande och framjande arbete och det gér i linje med TSI-arbetet
som héller pé att arbetas fram i kommunen.

fort.

Justerare



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

Medborgarndmnden 2025-01-22

MBN § 7 forts.

Under hosten 2024 har arbetet pagétt kring att rekrytera mentorer och i
dagsldget pagér utbildning for 20 stycken av dem. Planeringen ér att nu
att hitta ungdomarna och matcha ungdom och mentor. For att fortsétta
arbetet med Mentor Sverige s behovs ett IOP utformas som stricker sig
over flera r. For att kunna mojliggora ett arbete med Mentor Sverige sé
kommer de behdva medel fran Varnamo. Under 2025 berdknas 250 000
kr behova faktureras till Mentor Sverige for att kunna genomfora
arbetet. Under 2025 s& kommer Mentor Sverige ldra upp personal fran
sektion forebyggande insatser sé att dessa kan ta mer ansvar framover.
Vilket kommer generera en kostnad pa 50 000 kr per ar, vilket
medborgarforvaltningen bedomer gar att bekosta ur forvaltningens
driftbudget. For att 16sa finansieringen for 2025 vill
medborgarforvaltningen anskan om medel ur potten for folkhalsa och
social hédllbarhet.

Forslag till beslut

Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta

att hos kommunstyrelsen anséka om 250 000 kr i avsatta medel for
folkhalsa och social hallbarhet i syfte att inga IOP-avtal med
Mentor Sverige, samt

att godkénna att ett [OP-avtal med Mentor Sverige uppréttas, under
forutsattning att medel ur potten for folkhélsa och social hallbarhet
rekvireras.

Beslut skickas till:

Justerare

& o



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

10

Medborgarndmnden 2025-01-22

§8 Dnr: MBN.2025.8
Utredning forebyggande arbete 2025 och framat

Beslut

Medborgarndmnden beslutar

att godkidnna utredningen.

att ge forvaltningen i uppdrag att dterkomma till ndimnden i
mars med forslag pa tidplan och tydligare forslag pa inforande.

Arendebeskrivning

Oktober 2024 (MBN 2024 § 111) gav medborgarndmnden
medborgarforvaltningen i uppdrag att Utreda behov av ytterligare
frimjande och forebyggande satsningar 2025 och framat”. Vidare
innebér uppdraget:

Med tanke pa inforande av ny socialtjdanstlag, behov av fler
motesplatser for kommunens invanare, med tyngdpunkt pa barn/unga.
Ett tydligt behov av att stodja civilsamhdlle, néringsliv och samfund att
delta i att skapa ett tryggt Virnamo ges medborgarforvaltningen i
uppdrag att till medborgarndmnden aterkomma med forslag pa
strategiska, langsiktiga och hallbara satsningar i syfte att stirka
kommunens forebyggande arbete.

Viarnamo kommun star infor 6kande behov av forebyggande insatser
enligt den nya socialtjdnstlagen. Utredningen identifierar tgirder for att
skapa inkluderande och trygga métesplatser, sérskilt for barn och unga.
Fyra fritidsgardar finns idag, men resurser racker inte till for att utdka
ytterligare. Satsningar som Métesplats Ung i Mossle har belyst behovet
av fler aktiviteter i omraden dar tillgdngen idag 4r begriansad.

Bland de foreslagna insatserna ar ett allaktivitetshus i centrala Virnamo
centralt. Det ska fungera som en multifunktionell métesplats for alla
aldrar med aktiviteter som exempelvis dans, laxhjilp och café, vilket
bidrar till gemenskap, trygghet och integration. Vidare planeras en
fortsatt verksamhet vid Motesplats Ung pa Vraen, men delar flyttas till
det nya allaktivitetshuset. Mobila fritidsledare foreslas for att kunna
erbjuda aktiviteter &ven i mindre orter och omraden med fa resurser.
Slutligen ska Tidiga Samordnade Insatser (TSI) utdkas med fler
handliggare for att snabbt méta behov i enlighet med nya lagen.

Dessa satsningar kraver cirka 7,8 miljoner kronor arligen, inklusive 2,6
miljoner for drift av allaktivitetshuset och utékade personalresurser for
fritidsledare och TSI-handlaggare. Malen med insatserna &r att minska
utanforskap och brottslighet, forbattra barns och ungas hilsa samt starka
skolresultat och integration. Darmed bidrar de ocksa till att gora
Virnamo mer attraktiv och trygg.

fort.

Justerare

1=
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Medborgarnimnden 2025-01-22 L

MBN § 8 forts.

Invénare, ungdomsrad och néringsliv har involverats i1 utformningen,
och 6ver 95 % av enkitsvar stodjer ett allaktivitetshus. Genom
samverkan med andra forvaltningar och aktorer kan resurser delas
effektivt, vilket gor forslagen bade ekonomiskt och socialt hallbara.
Planen ldgger grunden for en langsiktig, positiv utveckling for
kommunen.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta
att godkdnna utredningen.

Yrkanden

Arnold Carlzon (KD) yrkar: att lagga till ytterligare en att-sats
som foljande; att ge forvaltningen i uppdrag att dterkomma till
namnden i mars med forslag pé tidplan och tydligare forslag pa
inforande.

Beslut skickas till:

Justerare



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

12

Medborgarndmnden 2025-01-22

§9 Dnr: MBN.2025.11
Internkontroll Medborgarnamnden 2025

Beslut
Medborgarndmnden beslutar
att anta foreslagen plan for den interna kontrollen 2025.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige antog i november 2017, § 218, ett nytt reglemente
for intern kontroll. Enligt detta har varje ndamnd det ytterst ansvaret for
att det finns en god kontroll. Den enskilda nimnden ska tillse att en
organisation uppréttas for den interna kontrollen och att det antas regler
och anvisningar i denna.

Varje nimnd ska arligen anta en sdrskild plan for uppfoljning av den
interna kontrollen. Denna ska innehalla foljande:

e Vilka processer och kontrollmoment som ska féljas upp

e Omfattningen pa uppfoljningen (frekvens)

e Vem som ansvarar for uppfoljningen

e Kontrollmetod

e Till vem uppf6ljningen ska rapporteras

e Nir rapporteringen ska ske

e Resultat fran risk- och vdsentlighetsanalys

Medborgarforvaltningen har utifran detta upprattat ett forslag pa plan
for den interna kontrollen 2025.

Forslag
1. kontrollpunkt 7 och 8 utgar, hér identifierar inte forvaltningen risken
som stor.
2. Kontrollpunkt 11 utgdr. D& denna hanteras systematiskt i
namnd, utifrén tidigare nimndsbeslut.
3. Samt vissa mindre redaktionella tillagg.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta
att anta foreslagen plan for den interna kontrollen 2025.

Beslut skickas till:

Justerare

A



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum

Medborgarndimnden 2025-01-22

§ 10 Dnr: MBN.2024.82

Reviderad delegationsordning 2025-01-22

Beslut
Medborgarndmnden beslutar
att godkénna den forslagna dndringen i delegationsordningen.

Arendebeskrivning

Medborgarforvaltningen har sett dver delegationsordningen och
har gjort en fordndring som dr markerat i gult i
delegationsordningen. Fordandringen beror /4. Fordldrabalken.

Anledningen till att redovisningsplikten tas upp 4r att:
”Ndamnden ska besluta i vilken utstrdckning beslut som har
fattats med stod av uppdrag enligt 37 § ska anmdlas till den.
Beslut som inte anmdils ska protokollforas sdrskilt, om beslutet
far overklagas enligt bestimmelserna i 13 kap.

Sddana beslut som avses i 39 § ska anmdlas vid ndmndens ndsta
sammantrdade” (KL 2017:725).

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta
att godkédnna den forslagna éndringen i delegationsordningen.

Beslut skickas till:

Justerare

elen
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Medborgarndamnden

Sammantradesdatum

2025-01-22 14

§11

Dnr: MBN.2025.5

Redovisning av delegationsbeslut MBN 2025

Beslut
Medborgarnimnden beslutar
att godkdnna redovisningen av delegationsbesluten.

Arendebeskrivning

1.

2.

10.

1.

Sociala utskottets protokoll;

2024-12-11, 2025-01-02, 2025-01-09

Beslut om omedelbart omhéndertagande samt
beslut om placering, enligt LVU och LVM

2024; nr 54-62, 2025; nr 1

Beslut i bradskande fall, ordférande (6 kap. 39 § KL)
2024; nr 49-52, 2025; inget

Beslut om avslag pa begiran om utlimnande av allman handling 6.1
2024; inget, 2025; inget

Beslut ¢j inleda (vuxen/barn och unga) 8.1.4

2024; 11/76

Inledd utredning avslutas barn och unga 8.1.7

2024; 29

Beslut utifran SoL 4.2

2024; inget, 2025; inget

Beslut om eftergift av ersittningsskyldighet SoL 9.4
2024; inget, 2025; inget

Nyanstillda till medborgarnamnden

2025; nr 34

Personuppgiftsincident

2024; inget 2025; inget

Lex Sarah

2024; inget, 2025; inget

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarnimnden besluta
att godkdnna redovisningen av delegationsbesluten.

Beslut skickas till:

Justerare

1o (F



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Medborgarndmnden

Sammantriadesdatum

2025-01-22 15

§12

Dnr: MBN.2025.4

Information MBN 2025

Beslut
Medborgarnamnden beslutar
att godkdnna informationen.

Arendebeskrivning
Forvaltningschef informerar

Verksamhet.

Sammanslagning av arbetsmarknadsenhet och ekonomiskt
bistand ar nu i process omvérldsbevakning, med fokus pa véld i
néra relation.

Manga svéra drenden inom verksamheten, som stéller krav pa
samverkan, forvaltningen noterar ett antal avvikelser kring detta.
Slutfas av uppréttande av verksamhetsberittelse. Kommer till
ndmnd februari. Som det ser ut nu har underskott i nimndens
budget 6kat nagot sedan prognos, detta handlar nésta uteslutande
om kostnader rérande placering, framst kopplat mot vad i néra,
men dven nagot drende inom barn/unga som ej fanns med i
prognos.

Rekrytering av medarbetare inom familjehemsvarden ér
avslutad, internsokande som byter tjanst.

Rekrytering av gruppledare samt TSI handlaggare (beslut namnd
18 december) pagar.

5 konsulter i verksamheten i januari, 4 stycken fran februari, 2
fran mars i nu liggande plan.

Svart att finna socionomer till barn/unga, inte s manga som
slutar men flera som gér, eller har gatt pa fordldraledighet.
Upphandling extern konsult med fokus pé placeringar,
upphandling ldggs ut 3 februari, med mal om igdngsittning
mars/april. Rapport till nimnd under augusti méanad i plan.

Annat i forvaltningen

Ny socialtjinstlag, plan for nimndens arbete héller pa att arbetas
fram, nuldge dr dialogmdten, inbjudan till workshop
medborgarndmnd och omsorgsndmnd 5 mars kl 08.30-12.00.
Samverkansdialog polisen 11 mars, tjinstepersoner MBF samt
tjdnstepersoner polisen, ca 60 personer, fokus vart gemensamma
brottspreventiva arbete.

fort.

Justerare



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Medborgarndmnden

Sammantridesdatum

2025-01-22 16

MBN § 12 forts.

Uppsidgning av samverkansavtal barn och ungdomshélsan,
beddmning ar att barn och utbildningsforvaltningen har byggt
upp kompenserande verksamheter, delat betalningsansvar
medborgarndmnd/barn utbildningsndmnd, samt Gvriga tre
GGVYV kommuner.

Fordjupat arbete kring hot och vald i socialtjansten, plan for
langsiktigt utvecklat arbete innehallande, utbildning, 6vning,
genomgang av lokaler med mera (ingér dven i namndens
uppdrag kopplat mot organisatoriska och sociala arbetsmiljo
OSA).

Lonerevision 2025. Planering pagar, avvaktar
avtalsforhandlingar. Prestationssamtal kommer att hallas under
februari/mars.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarnimnden besluta
att godkidnna informationen.

Beslut skickas till:

Justerare

Bz



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

17

Medborgarnimnden 2025-01-22

§13 Dnr: MBN.2025.3

Nyckeltal MBN 2025

Beslut

Medborgarndmnden beslutar

Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta
att godkénna redovisningen.

Arendebeskrivning

Vid varje ndmnd redovisas nyckeltal for ekonomiskt bistand,
familjerétt, vuxen, utredning barn och unga,
arbetsmarknadsenheten, fritidsgardarna samt
flyktingmottagandet.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta
att godkédnna redovisningen.

Beslut skickas till:

Justerare

-
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

Medborgarnamnden 2025-01-22 18

§ 14 Dnr: MBN.2024.80
Redovisning av internkontroll 2024

Beslut

Medborgarnamnden beslutar

att godkdnna redovisningen.

att ge forvaltningen i uppdrag att ha fortsatt dialog med
inkopsenheten for att sakerstilla att rapporter ur
verksamhetssystemet speglar verkligheten.

Arendebeskrivning _

Medborgarforvaltningen redovisade internkontroll 2024 vid
namndssammantride 18 december 2024. Vid detta tillfille
redovisades ej kontrollpunkt 14, Regler upphandling.

Forvaltningen ser en viss forbéttring i avtalstrohet. Det finns
fortsatt vissa svarigheter i att f4 en fullt ut trovérdig redovisning
da de system som anvénds har vissa brister. Det pagar ett arbete
som syftar till att 10sa detta.

Det ar framst inom placeringar det finns svarigheter for
namnden att fullt ut félja de avtal som finns.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta
att godkdnna redovisningen.

Yrkanden

Armold Carlzon (KD) yrkar: att ldgga till foljande att-sats; att ge
forvaltningen i uppdrag att ha fortsatt dialog med inkopsenheten
for att sikerstilla att rapporter ur verksamhetssystemet speglar
verkligheten.

Beslut skickas till:
Kommunstyrelsen
Kommunrevisionen

J usferare o
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VARNAMO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

Medborgarndmnden 2025-01-22

19

§ 15 Dnr: MBN.2025.10

Ovrigt d&rende MBN 2025-01-22

Arendebeskrivning

Goran Johansson (C) skickar med frdn Pensionarsradet att
medborgarndmnden kan jobba mer aktivt med att annonsera
eller exempelvis halla i event for att fler ska bli familjehem eller
jourhem.

Justerare
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