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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

Medborgarndmnden 2024-10-23

§ 107  Dnr: MBN.2024.59

Verksamhetsplan 2025-2027

Beslut
Medborgarnimnden beslutar
att anta verksamhetsplan for medborgarnimnden 2025-2027.

Arendebeskrivning

Varje ndmnd ska arligen upprétta en verksamhetsplan for de kommande
tre dren. Forslag till verksamhetsplan, inklusive nimndsmal, for aren
2025-2027 och arsbudget for 2025 ska lamnas vidare till
kommunledningsférvaltningens ekonomiavdelning.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta
att anta verksamhetsplan for medborgarndmnden 2025-2027.

Beslut skickas till:
Kommunledningsforvaltningens ekonomiavdelning

Justerare

I
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Medborgarndmnden 2024-10-23

§ 108  Dnr: MBN.2023.43

Manadsredovisning sjukfranvaro

Beslut
Medborgarnamnden beslutar
att godkinna informationen.

Arendebeskrivning

Forvaltningen ser for sjukperiod augusti 2024 en fortsatt okad
sjukfrdnvaro jamfort med augusti 2023, dar franvaron lag pa
4,76%. Sjukfranvaron for augusti 2024 uppgér till 6,14%, detta
ar 1 jamforelse med foregdende ér en okad i sjukfrénvaro med
1,38%.

Den langvariga sjukfranvaron + 90 dagar ligger hogre 4n
foregdende ar och landar for augusti 2024 pa 77,61 % (augusti
2023 66,67%), en 6kning med 11,06%.

Betriffande medarbetare med 6 franvarotillfillen pa rullande 12
manader 6kar denna franvaro med 4 personer fran 15 personer
augusti 2023 till 19 personer augusti 2024. Har kommer
forvaltningen fran forsta september 2024 genomfora
omtankesamtal vid 3 franvarotillfillen pé rullande 12 manader.

Forvaltningen fortsétter att pa grupp och individniva folja upp
sjukfranvaron bade med enskild samt vid arbetsplatstriffar.

Forvaltningen har dven beslutat att arbeta med sunt arbetslivs
grundmaterial friskfaktorlabbet med start hsten 2024.

Fortsatt uppf6ljning kommer ge medborgarndmnden tydligare
indikatorer pa om vidtagna atgérder haft effekt. Férvaltningen
ser att det ar den langa sjukfranvaron som &r helt dominerande,
hir arbetar forvaltningen pé individniva i syfte att stodja
medarbetare i att aterga i tjanst.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarnimnden besluta

att godkinna informationen.

Beslut skickas till:

Justerare

> O



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Medborgarndmnden 2024-10-23

§ 109  Dnr: MBN.2024.56

Ansokan Verksamhetsbidrag
Spelberoendegruppen

Beslut

Medborgarndmnden beslutar

att bevilja Spelberoendegruppen ett verksamhetsbidrag for
2025 med 34 602 kr.

Arendebeskrivning

Spelberoendegruppen dr en riksorganisation med totalt 4 anstéllda. I
Viérnamo har de ingen anstilld och i sjalvhjalpsgruppen ar alla ideellt
engagerade.

Spelberoendegruppen ansoker om verksamhetsbidrag for 2025 om totalt
50 000 kr. Bedémning gors att Spelberoendegruppen bedriver en
verksamhet som ér viktig for samhiéllet och ar dven ett viktigt
komplement till Medborgarforvaltningens arbete.

Dirfor bor de beviljas en del av sokt verksamhetsbidrag for 2025.
Det foreslagna bidraget motsvarar 1 krona per invanare baserat pa
invénarantalet i Varnamo Kommun den 31 december 2023.

Forslag till beslut

Medborgarforvaltningen foreslar medborgarnamnden besluta

att bevilja Spelberoendegruppen ett verksamhetsbidrag for
2025 med 34 602 kr.

Beslut skickas till:
Spelberoendegruppen

Justerare

i o



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Medborgarndmnden 2024-10-23

§ 110  Dnr: MBN.2024.60

Sammantradesdatum for medborgarnamnden och
sociala utskottet 2025

Beslut
Medborgarnamnden beslutar
att godkdnna sammantrddesdagar for 2025 for
medborgarnamnden samt sociala utskottet enligt foreslaget schema.

Arendebeskrivning

Medborgarnamnden har tidigare haft sammantrdden generellt en onsdag
per manad kl. 13:15, med undantag for den 22 februari som ar en
torsdag och med uppehall i juli. Forslaget till 2025 ar att namnden
fortsatt ska vara en gang per manad. Sociala utskottet sammantrader
generellt tvd onsdagar i ménaden kl. 13:15, dven dir med uppehall i juli.

Medborgarndmnden Sociala utskottet
22 januari 8 januari 6 augusti
20 februari 29 januari 27 augusti
19 mars 12 februari 10 september
23 april 26 februari 1 oktober
21 maj 12 mars 29 oktober
18 juni 26 mars 12 november
20 augusti 9 april 26 november
24 september 30 april 10 december
22 oktober 14 maj
19 november 28 maj
17 december 11 juni

25 juni

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndimnden besluta
att godkidnna sammantradesdagar for 2025 for
medborgarndmnden samt sociala utskottet enligt foreslaget schema.

Beslut skickas till:

Justerare ! /7 '
>



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum

Medborgarnamnden 2024-10-23

§ 111 Dnr: MBN.2024.62

Gruppledare forebyggande insatser

Beslut

Medborgarndmnden beslutar

att uppdra till medborgarforvaltningen att inom ramen for
medborgarndmndens budget 2025, alt med stod av statsmedel
aterkomma till medborgarndmnden med forslag pa ldngsiktig
finansiering av en gruppledartjanst inom forebyggandesektionen.

Arendebeskrivning

Sektion forebyggande insatser bestar av 16 medarbetare och en
enhetschef. Fram till 2022 bestod sektionen dessutom av
Arbetsmarknadsenheten (tidigare Jobbcenter), men dér togs beslut om
att dela upp sektionerna till tva sektioner for att fa ett ndrmare
ledarskap.

Sektionens bestar av verksamheterna fritidsgardar, faltverksamhet,
medlare, kurator pa ungdomsmottagning, TSI-samordnare (Tidiga och
samordnade insatser), ungdomscoach och social resurs (projekt under
2024) och dr utsprida pd flera olika arbetsplatser i kommunen.

Nya socialtjanstlagen som ska trada i kraft under 2025 pavisar att
socialtjansten maste ldgga fokus pa det proaktiva arbetet i samhallet
istéllet for reaktiva. Detta kommer innebéra att sektionen pa sikt
kommer bli allt storre och att allt fler frdgor och ansvar kan hamna pé
sektionen.

Aven att det inte 4r s3 manga medarbetare i sektionen gar det at mycket
tid att sétta sig in i samtliga verksamheter och ge dem ritt stod for att
kunna utvecklas. Det 4r manga fragor som ror det forebyggande arbetet
som tar mycket tid for enhetschefen och pé sé vis dr det svart att hinna
arbeta overgripande samtidigt som det ar viktigt att vara en néra
arbetsledare for de olika verksamheterna.

En gruppledare hade avlastat enhetschefens roll och hade kunnat vara
mer verksamhetsnira dn vad enhetschefen har majlighet till.
Gruppledaren skulle ocksa kunna ta vissa av de administrativa
arbetsuppgifterna som i dagsliget ligger pa medarbetare, men dven en
del samverkansmdten. Detta skulle innebéra att medarbetarna ocksa
skulle fa en avlastning och fa jobba mer med grunden av sina uppdrag
Gruppledaren skulle ha mojlighet att &n mer arbeta ihop sektionen och
skapa dn béttre samverkan mellan verksamheterna &n vad som ar
mojligt 1 dagsléget. Pa sa vis skulle sektionen ocksa kunna effektivisera
sitt arbete utifrdn att mer ”insatser” gors tillsammans med andra
professioner, bade i sektionen men dven med andra aktorer.

fort.

Justerare

W



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Medborgarndamnden 2024-10-23

MBN § 111 forts.

Forslag till beslut

Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta

att uppdra till medborgarforvaltningen att inom ramen for
medborgarndmndens budget 2025, alt med stod av statsmedel
aterkomma till medborgarndmnden med forslag pa langsiktig
finansiering av en gruppledartjénst inom forebyggandesektionen.

Beslut skickas till:

Justerare

7 G



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum

Medborgarndmnden 2024-10-23

§ 112 Dnr: MBN.2024.63
Forandringar inom ungdomscoachuppdraget

Beslut

Medborgarnamnden beslutar

att godkinna forvaltningens forslag om att omvandla
ungdomscoachtjinsten till en faltsekreterare, samt

att ungdomscoachuppdraget delas upp mellan filtsekreterarna.

Arendebeskrivning
Regeringens mal for ungdomspolitik lyder:

”Alla ungdomar ska ha goda levnadsvillkor, makt att forma sina
liv och inflytande 6ver sambhéllsutvecklingen.”

Under arbetet med att ta fram en plan for ungdomspolitik i
Virnamo kommun har det blivit tydligt att det behovs ett
strukturerat och malinriktat arbete for att 6ka forutsattningarna
for att na regeringens mal. Ungdomar i Varnamo uttrycker att de
gérna vill ha mer kunskap om kommunen och dven kunna
paverka i fragor som beroér dem. Det ska dock inte ske via
sociala medier, utan att det bor finnas tjénstepersoner som
arbetar med deras fragor tillsammans med dem och kan fungera
som en kanal till beslutsfattarna.

For att kunna arbeta vidare med plan for ungdomspolitik och for
att det ska finnas rimliga forutsattningar att uppfylla regeringens
mal for ungdomspolitiken, finns behov av tva tjdnster som
ungdomscoacher.

Kommunfullméktige tog inte nagot beslut kring
ungdomspolitiskt program, diremot togs beslut om att avsitta
medel till finansiering av en ungdomscoachtjinst inom
kulturforvaltningen. Dessa medel kommer for 2025 att
overflyttas till medborgarforvaltningen.

Da tjanstens grunduppdrag kvarstar vilket syftar till att arbeta
med stdd till enskilda och grupper och vara ett stod for dessa for
att kunna majliggora en aktiv fritid sa bedomer
medborgarforvaltningen att kommunfullméktiges uppdrag till
tjédnsteorganisationen trots denna fordandring kopplat mot
placering fortsatt uppratthalls

2024 fattades beslut om att ungdomscoachen, som tidigare
organiserats under kulturforvaltningen, flyttas over till
fort.

Justerare
Y

7



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Medborgarnimnden 2024-10-23

MBN § 112 forts.

medborgarforvaltningen och sektion forebyggande insatser.
Anledningen till detta var att ungdomscoachen kdnde sig ensam
i sin yrkesroll och hade svart att fa kollegialt stod. Det fanns
ocksa en svarighet att fora samtal mellan de olika
forvaltningarna utifran de sekretesslagstiftningen, vilket
forsvarade arbetet med ungdomarna. I ett led att samla
kommunens frdmjande och forebyggande arbete inom en och
samma organisation togs beslut om att flytta over tjansten till
sektionen forebyggande insatser. Under varen har en
arbetsbeskrivning tagits fram for att fortydliga
ungdomscoachuppdraget. Planen som gjordes upp, tillsammans
med kulturchefen var att tjdnsten flyttas 6ver i och med
madnadsskiftet juli/augusti. I september valde den nuvarande
ungdomscoachen att sdga upp sig och mojligheten fanns da att
tanka om kring sjilva tjdnsten och titeln och géra om
ungdomscoachtjénsten till en faltsekreterare med
ungdomscoachuppdrag.

Forslag till beslut

Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta

att godkdnna forvaltningens forslag om att omvandla
ungdomscoachtjénsten till en faltsekreterare, samt

att ungdomscoachuppdraget delas upp mellan filtsekreterarna.

Beslut skickas till:

Justerare %

.



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Medborgarndmnden

Sammantradesdatum

2024-10-23 10

§ 113

Dnr: MBN.2024.5

Redovisning av delegationsbeslut 2024

Beslut
Medborgarndmnden beslutar
att godkédnna redovisningen av delegationsbesluten.

Arendebeskrivning

1.

2.

10.

1.

Sociala utskottets protokoll;

2024-09-25, 2024-10-02

Beslut om omedelbart omhéndertagande samt
beslut om placering, enligt LVU och LVM

2024; nr 3648

Beslut i bradskande fall, ordférande (6 kap. 39 § KL)
2024; nr 20-26

Beslut om avslag p& begéran om utldmnande av allman handling 6.1
2024; inget

Beslut ej inleda (vuxen/barn och unga) 8.1.4
2024;19/89

Inledd utredning avslutas barn och unga 8.1.7

2024; 10

Beslut utifran SoL 4.2

2024; inget

Beslut om eftergift av erséttningsskyldighet SoL 9.4
2024; inget

Nyanstillda till medborgarndmnden

2024; inget

Personuppgiftsincident

2024; 1

Lex Sarah

2024; 1

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarndmnden besluta

att godkénna redovisningen av delegationsbesluten.

Beslut skickas till:

Justerare



VARNAMO KOMMUN

Sammantridesdatum

Medborgarndmnden 2024-10-23

SAMMANTRADESPROTOKOLL

11

§ 114  Dnr: MBN.2024.3

Information MBN 2024

Beslut
Medborgarndmnden beslutar
att godkénna informationen.

Arendebeskrivning

KI. 13:15 Konsultationsteamet kommer och presenterar sitt
arbete.

Forvaltningschef informerar

Liget i forvaltningen

e Ekonomiskt bistdnd. Diskussioner kring administrator
(tillfalliga tjanster fram till 31 december 2024) eventuell
forlangning med syfte att stodja organisationsforandring
med stod av digitalisering.

e Internkonsult. Annons ute, syfte ar att viaxla bort behov
av konsulter 1 verksamheten.

e Avtalssamverkan Case manager, Vaggeryds kommun
Viarnamo kommun, pagér, drar ut ndgot pa tiden,
forvantas vara klart under november/december.

e Mycket fokus pa kriminalitet. Samverkansdag med
polisen (ledningsniva), syfte utveckla/fordjupa
samverkan.

e Ansoka BRA, (foljeforskning TSI, Utbildningsprogram
brottsprevention, SIG (social insatsgrupp) utbildning,
Projektledare kopplat mot ndimndsuppdrag).

e Ny kvalitetsutvecklare med fokus pé ny socialtjanstlag
under rekryterad. Borjar i forvaltningen 1 januari 2025.

e Fortsatt fokus nu pa barn i kriminalitet, svér och
utmanade fraga. Pagar mycket arbete nationellt.
Atgirdsprogram till rsskiftet.

e Genomlysning familjehemsresursen Lanet, utredare tittar
pa fragan, forandra uppdrag, allt lagga ner.
Konsekvenser.

e Ansokan om medel kopplat mot bostad forst.
Projekttjdnst modell Vetlanda.

Ovrigt
e Sammanslagning AME-Ekonomiskt bistand, projektstart
framflyttat 2 manader, start forsta november.

fort.

Justerare

=



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

Medborgarndmnden 2024-10-23 12

MBN § 114 forts.

e Statsmedel hostbudget 2025 — dragning ndamnd oktober,
finns medel kopplat mot forebyggande insatser.

e Utbildning i informationssikerhet.
Orange week 20—26 november. Belysa méns vald mot
kvinnor.

o Fortsatt efterfragan fran flera kopplat mot
suicidpreventionsutbildning.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarnamnden besluta
att godkénna informationen.

Beslut skickas till:

Justerare

s Y-



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum

Medborgarnamnden 2024-10-23

13

§ 115  Dnr: MBN.2024.44
Granskning namnd 2024

Beslut
Medborgarnamnden beslutar
att godkdnna redovisningen.

Arendebeskrivning

Varje manad granskar utsedda ledamoter fran
medborgarndmnden medborgarforvaltningens arbete for
mandatperioden 2023-2026 enligt framarbetad
internkontrollplan for att sedan redovisa detta pa
medborgarnimndens sammantraden.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarnimnden besluta
att godkdnna redovisningen.

Beslut skickas till:

Justerare

i



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

Medborgarndmnden 2024-10-23

§ 116  Dnr: MBN.2024.2

Nyckeltal MBN 2024

Beslut
Medborgarndmnden beslutar
att godkénna redovisningen.

Arendebeskrivning

Vid varje nimnd redovisas nyckeltal for ekonomiskt bistand,
familjeritt, vuxen, utredning barn och unga,
arbetsmarknadsenheten, fritidsgardarna samt
flyktingmottagandet.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar medborgarnimnden besluta
att godkénna redovisningen.

Beslut skickas till:

Justerare ;



VARNAMO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Medborgarnimnden 2024-10-23

15

§ 117  Dnr: MBN.2024.19

Meddelande 2024-10-23

Beslut
Medborgarndmnden beslutar
att ldgga foljande meddelande till handlingarna.

Arendebeskrivning

1.

2.

3.
4.

5

Granskningsrapport information till registrerade — Varnamo
kommun

Granskningsrapport information till registrerade —
Medborgarndmnden

Beslut KS 2024-10-01

Presentation satsningar forebyggande atgarder hostbudget —
Regeringen

Nyhetsbrev SiS

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar Medborgarndmnden besluta
att ldgga foljande meddelande till handlingarna.

Beslut skickas till:

Justerare



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Medborgarndmnden 2024-10-23

Sammantradesdatum

16

§ 118  Dnr: MBN.2024.64

TSl-rapport

Beslut
Medborgarndamnden beslutar
att godkénna informationen.

Arendebeskrivning

Ar 2023 togs ett omtag gillande Tidiga och samordnade insatser (TSI) i
Viarnamo kommun. Kommunstyrelsen gjorde ett fortydligande att
samtliga forvaltningar ska jobba med TSI, men med sérskilt fokus pa
medborgarforvaltning, omsorgsforvaltning, barn- och
utbildningsforvaltning, teknik- och fritidsforvaltning och
kulturférvaltning. Arbetet ska ocksé ske inom varje forvaltnings
rambudget. Beslut togs ocksa 2023 att permanenta tjansten TSI-
samordnare och en ny TSI-samordnare var pa plats i december 2023.
Sedan dess har stora utvecklingar skett gdllande TSI-arbetet och manga
planeras ocksé framat. Fran mars 2024 till september 2024 har det
inkommit 39 TSI drenden av olika karaktér och olika nivaer i
”orosskalan”. Vissa av dessa har smé behov och det kréivs relativt
avgransat stod, medan andra drenden dr mer komplexa och kriver
mycket tid och samordning.

Bedomningen ar att det kommer vara svart att tillgodose efterfragan
gillande TSI utifran dagens inflode och mest storsta sannolikhet
kommer inflodet att 6ka an mer framét. For att pavisa arbetet som har
gjort under den senaste tiden har denna TSI-rapport skapats.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar Medborgarnamnden besluta
att godkénna informationen.

Beslut skickas till:

Justerare

de> (7



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Medborgarndmnden 2024-10-23

Sammantradesdatum

17

§ 119  Dnr: MBN.2024.27
Ovrigt drende MBN

Beslut
Medborgarndmnden beslutar
att godkédnna Ajla Bilalovics nirvaro vid sammantradet.

Arendebeskrivning
Student i social hédllbarhet, Ajla Bilalovic 6nskar nérvara vid
sammantriddet den 23 oktober 2024.

Forslag till beslut
Medborgarforvaltningen foreslar Medborgarndamnden besluta
att godkédnna Ajla Bilalovics nédrvaro vid sammantrédet.

Justerare

7



